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Gwaith maes amgylcheddol : beth
y w Airoblemau ?

Gall rhwystrau mewn gwaith maes fod yn wel adwy ac
anweladwy.

Mae gwaith maes ac ymweliadau & safleoedd yn elfen ganolog o bynciau amgylcheddol

(addysgu ac ymchwil) . Fodd bynnag, mi all gwaith maes fod yn rhwystr i rai grwpiau o

fyfyrwyr. Gal/l rhai o A r corfforel yekdtingallathr hausertineld y n her
gerdded ar dir anwastad, ond mae llawer o rwystrau anwela dwyhef yd sy An gysyl |t
ag iechyd medd wl, anghenion dysgu penodol neu am nad yw poblyn  teimlo eu bod yn

cael eu cynrychioli yn yr amgylcheddau hyn.

Mae angen inni sicrhau bod pob addysgu a dysguAn
ymwybyddiaeth gynyddol oAr angedaraddoldeh, eddwl yn f wy
amry wiaeth a chynhwysiant (EDI) a c felly hygyrchedd ym mhob agwedd ar waith maes.

Mae llawer o enghreifftiau o arferiongorau sy An ®i cr ha
addysgu maes mwy cynhwysol .

Cafodd y I lyfryn hwn ei gynhyrchu drwy ddod &Ar
yr heriau syAn gysyl | tmaediag!| @ dawalirt g ymaiense da weuwti
heriau hynny . Mae hyn wedi ein helpu iganfod 10 ffordd i wneud gwaith maesyn fwy
cynhwysol a hygyrch . Ni fwriedir i hon fod yn rhestr wirio gyflawn i Aw di |l yn mewn tr
maeAn hytrach yn cynnig awgrymiadau, syniadau a
yny maes, yn enwedig ar lefel israddedigion.



Beth ywAr CPUTWATE?R c t

Roedd CULTIVATEyn brosiect a ariannwyd gan NERCa oedd yn ymdrin & thechnolegau
digidol, cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant, a chyrsiau maes i israddedigion.

Nod y prosiect oedd creu amgylchedd addysgu cynhwysol i bawb mewn gwyddorau
amgylcheddol .

9 Sut allwch chi wneud hynny ?

1 Beth ddylech chi fod yn ei ystyried ? ﬁ

1 I ble all pobl fynd am help a chefnogaeth ?
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Sut mae defnyddi oAr arweiniad

Nid yw hwn yn ymarferiad ticio blychau

Drwy ddod &aAr gymuned ac adydrandoidebdamryywiagthy d i dr af oo
chynhwysiant (EDI)mewn gwaith maes, rydym wedi canfod 10 ffordd i helpu i sicrhau

bod eich addysgu mewn gwaith maes mor gynhwysol
bosibl . Nid yw hon yn rhestr gyf | aeimadganignece wedi Ai
mae llawer o ystyriaethau EDI yn ymwneud & chyd -destunau penodol.

Beth yw fy rhagdybiaethau o waith maes ?

Aydych chi An gwneud tybiaethau am brofiad a ¢
Sut ydych chi An mynd i gyflwynoAr cynnwys? B¢
Trefnu gweithgareddau .

Beth ywAx costau

Llety ac arlwyo .

A ydych chi wedi rhannu eich cynllun?

lechyd staff a myfyrwyr .

© N O O s~ DN R

. Lleoliadau mae s ac EDI.
10. Nid ydych chi ar eich pen eich hun .



1. Beth yw fy rhagdybiaethau o waith maes ?

Herio rhagdybiaethau bod gwaith maes yn hanfodol,
bod angen iddo fod yn bellennig, ei fod yn cael ei
ystyried fel ydr h a n odawis a hod angen iddo fod
yn galed yn gorfforol.

Gwerthuswch eich deilliannau dysgu. Gall gwaith maes fod yn hanfodol i gyfl  awni eich
deilliannau dysgu. Yn yr un modd, gellid cyflawni A r deilllmnnau dysgu heb waith maes
neu drwy dripiau mwy lleol, a thrwy hynny leihau rhai rhwystrau.

A yw gwaith maes yn hanfodol i yflawni
eich deilliannau dysgu?

Ydy, ond gallaf defnyddio

Yd
Nac ydy safleoedd lleol g

4 N N )

Gellir cyflawni
deilliannau dysgu Edrych ar wyddorau Defnyddiwch yr
drwy ddefnyddio amgylcheddol neu arweiniad F
tripiau maes  rhithiol ffisegol trefol helpu i ystyried EDI

\neu setiau data ar -Ieinj \ ) \ J

Adolygu eich gwaith maes yn flynyddol:

1 A yw eich safle(oedd) yn dal yn hygyrch?
T A oes angen imi adolygu problemau a ddeilliodd
1 Yn achos carfanau unigol, pa addasiadau a all fod angen eu gwneud?



2Aydych c¢chi An gwneud tybiaeth
disgwyliadau eich dosbarth  ?

Ni fydd gan bob myfyriwr brofiad o waith maes

Yny flwyddyn gyntaf yn enwedig, efallai na fydd gan fyfyrwyr ddim neu fawr ddim
profiad o waith maes. Efallai na fydd ganddynt ddim dealltwriaeth o:

1 Y tywydd (pa mor oer y gall fod wrth sefyll i
wneud nodiadau).

1 Y gofynion ffitrwydd neu gorfforol

1 Hydy diwrnod .

T Y dirwedd.

Dylid osgoi gwneud tybiaethau a, phan yn bosibl,
dylid gwneud paratoadau cyn y daith i asesu lefelau
sgiliau a ffitrwydd.




3.Sut ydych chi An mynd 1?7 gyfl w
Beth ddylech chi ei ystyried?

Efallai nad taithmaes gyda darl ith awyr agored fesul safl e f
gyflwyno eich deilliannau dysgu. Efallai na fydd y myfyrwyr yn gallu eich clywed yn eglur

ac efallai y bydd myfyrwyr & dyslecsia neu rai niwroamrywiol yn teimlo nad oes digon o
amseribrosesuAr wybodaeth ac i wneud codwaitbd di gonol

maes.

Gall ai Ar canlynol wneud:taith maes yn fwy hygyrc

1 Fformatau dysgu drwy brofiad .
1 Darparu nodiadau a lluniau cyn, yn ystod ac ar 6l y  daith.
1 Rhoi opsiynau i fyfyrwyr e.e. ysgrifennu mewn llyfr nodiadau

gwai th maes neu nodiadau || ai g
gwaith maes fel copi caled neu ar fformat ap.

1 Gallai taith maes rithiol cyn y daith  ei hun helpu myfyrwyr i
fod yn fwy cyfarwydd aAr prif

Ystyrwchdensi ynau tasgau grwp, arddulliau .dysgu uni



4. Trefnu gweithgareddau

Maegwai t h maes (yn enwediddull drsl o gddydgn, admae s wy | ) yn
temtasiwn i wasgu llawer i mewn. Fodd bynnag, gall gwaith maes fod yn ddwys gyda

myfyrwyryn cydwei t hi oAn gl os &aAi gilydd am oriau hir,
rhannu ysta fell wely hefyd . Gall hyn, yn ychwanegol at holl effeithiau corfforol gwaith

maes, olygu y bydd staff a myfyrwyr wedi blino ac o dan straen
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Gwnewch yn siwr bod d@aggpfodjyno a mse
cael ei neilltuo i staff a myfyrwyr, a dylech gyfleu hyn yn

gl i r gan o0 s g wdthac asasadae min resn.
Yn achos teithiau maes syAn her ynamgaiadfyf or ol , dy
gweithgareddau . Er enghraifft, a al | wch chi amser uAr dmvningfa se
bawb gael sei biant ac i roi cyfle i Ar ael odau ar a
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Yn eich amserlen dylech ystyried anghenion myfyrwyr unigol. Er y - s
enghraifft , ar dripiau diwrnod dylid osgoi cychwyn yn rhy gynnar A W‘“ w\\\ ‘\’,0 \
er mwyn i fyfyrwyr gael cyfle i ollwng eu plant cy n cychwyn. Dylid ( ab\ 1
ystyried anghenion crefyddol, fel yr angen i weddio. Yra” J



5. Beth yw eich costau ?

Gall cefndiroedd economaidd -gymdeithasol fod yn
rhwystr cudd mewn gwaith maes.

Mae dillad ac esgidiau priodol yn hanfodol ar gyfer iechyd a diogelwch, ond maent yn
golygu cost i fyfyrwyr. Mae costau cudd hefyd fel gofynion technoleg ddigidol, arian ar
gyfer byrbrydau a gweithgareddau hamdden.

Dylech ystyried:

A Cynlluniau benthyg offer yn yr adran.

A Mannau gadael offer lle gall myfyrwyr blwyddyn olaf
gyfrannu offe r nad oes ganddynt ddefnydd iddo.

A Cyngor ymarferol ar yr hyn mae gwir angen amdano yn y

maes.

Byddwch yn onest ac egl gyntedy ngl yn
a phosibl.

Gall rhai teithiau opsiynol olygu costau ychwanegol a bydd angen i staff ddod o hyd i

leoliadau achyfleu st er au cost effeithiol ar gyfer teithial
bod yn ystyried deilliannau dysgu eich modiwlau/cwrs ochr yn o chr ag anghenion y

myfyrwyr e.e. llety.



6. Llety ac arlwyo

Mae teithiau maes cost effeithiol yn aml yn golygu defnyddio llety hostel sylfaenol g an
rannu ystafelloedd gwely . Gall hyn fod yn anodd i fyfyrwyr:

A Ag anghenion meddygol (gweladwy
ac anweladwy ).
A Ystyriaethau niwroamrywiol .
A Pryderon ynglygn a r

Gall fod yn anodd datrys y materion hyn
oherwydd prinder yr ystafelloedd sengl|
sydd ar gael .

Dylech ddarganfod a choladu anghenion eich myfyrwyr
siaradwch ag unigolion, a cheisiwch gyfaddawdu cyn

cychwyn.

Gall bwyd fod yn achos pryder i fyfyrwyr a ¢ o gofio gofynion corfforol gwaith maes
maeAn hanfodol bod myfyrwyr yn bwytaAn dda

Dylech goladu gwybodaeth am:

A Gofynion diet y myfyrwyr, rhannwch wybodaeth am alergeddau & A cdarparwyr .
A Dylid ystyried sensitifrwydd crefyddol a diwylliannol o ran bwyd ac alcoho l;
byddwch yn ymwybodol 0 a degau ymprydio.



7. A ydych chi wedi rhann u cynllun eich taith
maes?

Gall cyhoeddi amserlen fanwl o A gweithgareddau helpu i leddfu
llawer o bryderon a helpu i reoli disgwyliadau

Bydd rhai myfyrwyr a m gael gwybodaeth fanwl i reoli cyflyrau  sydd ganddynt eisoes.
Bydd myfyrwyr eraill yn poeni am yr annisgwyl. Gall cyfarwyddiadau manwl, amserlenni
dyddiol, a sesiynau briffio yn y bore helpu myfyrwyr i baratoi eu hunain, i wneud

penderfyniadau ar sailrhesymeg yngl yn & chyfranogi a rhoi gwybo

broblemau posibl a all godi.

Bydd rhannu cynllun yn gynnar yn hwyluso
trafodaethau.

Gwnewch yn siwr bod eich cynllun yn cynnwys yr
e.e..

Manylion am egwyliau, fel y gall myfyrwyr reoli e u lefelau egni.
Pa bryd y byddwch yn bwyta z pwysig i fyfyrwyr ag anghenion meddygol
Pa bryd ac ymhle y bydd toiledau ar gael .

To o To I

Pa offer fydd angen i fyfyrwyr eu cario bob dydd
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